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EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES

HOSPITAL ESCOLA - UFPEL

ESCALA MENSAL DE TRABALHO

DIVISAO /SETOR/UNIDADE: APH - UTI NEO - ENFERMEIROS [mEs: Maio |AnO: 2017
REGISTRO DIAS DO MES CH L.
NOME COMPLETO SIAPE | CONSELH |CARGOVINCULG ISI;S INTERVALO | 1 | 2 | 3| 4| 5|6 7| 8|0 |10]11]12]13| 18] 15| 16|17 18] 19] 20 21|22 23| 24| 25| 26| 27| 28 | 29 | 30 | 31 |mensar | LM/L | Abono | Férias | LC | CE | L icra| APH
O CLASSE SEG | TER|QUA| QUI| SEX | SAB|DOM SEG | TER |QUA| QUI | SEX | SAB [DOM SEG | TER |QUA| QUI | SEX | SAB |DOM| SEG | TER |QUA| QUI [ SEX | SAB |DOM| SEG | TER |QUA] Total Dias Dias Dias Dias | Dias Dias Dias
ESCALA APH - DIURNA DE 12H (7H AS 19H)
Dilson Tailor Moreira Borges 1100421 51301 ENF RJU 30 P HREF! HREF! HREF! HREF! | #REF! | #REF! | #REF! HREF!
Mauricio Parcio Arrieira 1370630 58270 ENF RJU 30 P
Renata Pla de Andrade 1099569 23709 ENF RJU 30 P
JUSTIFICATIVA: CUMPRIMENTO DA CLT - Art. 67 - PARAGRAFO UNICO QUE VERSA SOBRE O DESCANSO REMUNERADO SEMANAL E OU LICENCA MEDICA/ODONTOLOGICA HREF! HREF! HREF! HREF! #REF! #REF! #REF! HREF!
TOTAL PROFISSIONAISMATUTINOf O | O J o J OoJOfJoOoOfJ1|Jo]J]ojJojJoJ]ojJoJoJo]J]o]J]o]J]o]oOo]oO 1 oOfloO0]J]O0)JO0O]O]|O 1 0O[O0] O
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINOf O | O | O | Ol O|J O]l O|JO|JO]JO|JO|JO|JOJO|JO|JO|JOfO|JO|fO|fO]J]O]J]O]JOfJO|J]O]J]O]JO]J]O|O]O
HREF! HREF! HREF! H#REF! | #HREF! | #REF! | #REF! HREF!
HREF! HREF! HREF! H#REF! | #REF! | #REF! | #REF! HREF!
HREF! HREF! HREF! H#REF! | #REF! | #REF! | #REF! HREF!
HREF! HREF! HREF! H#REF! | #REF! | #REF! | #REF! HREF!
HREF! HREF! HREF! H#REF! H#REF! H#REF! #REF! HREF!
Legenda: CARIMBO E ASSINATURA DA CHEFIA IMEDIATA OBSERVACGES:
licenca Maternidade LM Ferias FE |Ponto Facultativo PF [Manha ** M |Diunro (8 hrs) ** MT * Para os Atastamentos previstos em lel, utilizar as legendas
Licencga Paternidade LP Feriado FD |Abono AB |Tarde ** T |Dia/ noite (24 hrs) ** DN numeradas conforme descri¢do no item 3.2.2 da NO DGP n2 12/2016.
Licenca Médica/Odontoldgica L Folga FO [Compensacdo Horas Excedentes CE |Plantdo Dia (12 hrs) ** D CARIMBO E ASSINATURA DO CHEFE DE DIVISAO ** Para as variagdes de horarios (M1, M2, T1, T2...), utilizar as
Licenca Capacitacdo LC Recesso RC [Afastamento* AF [Plantdo Noite (12 hrs)** N P legendas numeradas conforme descri¢cdo do item 3.2.2 na Norma

Operacional DGP n2 12/2016




